
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Beim Landesbetrieb Landesforsten ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 

der Sozialberatung zu besetzen. 

 
Landesforsten ist mit seinen 44 Forstämtern, dem Kompetenzzentrum Waldtechnik 

Landesforsten (KWL), der Zentralstelle der Forstverwaltung mit den Außenstellen 

Forschungsanstalt für Waldökologie und Forstwirtschaft Trippstadt,  Strategische Planung 

und Serviceleistungen in Emmelshausen  auf der gesamten Landesfläche Rheinland-Pfalz 

präsent. 

Der/die künftige Mitarbeiter/in/ wird für die Mitarbeiter/innen dieser Dienststellen sowie des 

Nationalparkamts in Birkenfeld als Ansprechpartner/in zur Verfügung stehen. 

Regelmäßiger Arbeitsort ist die Zentralstelle der Forstverwaltung in Neustadt/Weinstraße.  

Die Tätigkeit umfasst  die Themenfeldern der Gesundheitsprävention, der Sucht- und 

Sozialberatung und des Konfliktmanagements.  

Einstellungsvoraussetzung ist ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/ 

Sozialpädagogik mit staatlicher Anerkennung (Dipl. FH oder Bachelor) oder einen 

vergleichbaren Studienabschluss sowie eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B  und die 

Bereitschaft, bei Bedarf innerhalb des  gesamtes Zuständigkeitsbereichs mobil zu sein. 

Mehrjährige Berufserfahrung, insbesondere im Umgang mit psychischen Erkrankungen 

und/oder Suchterkrankungen oder in der innerbetrieblichen Sozialarbeit, werden ebenso 

vorausgesetzt wie Flexibilität und Engagement. 

Ein ausgeprägtes Maß an Vertrauenswürdigkeit, eigenständiger und eigenverantwortliche 

Arbeitsorganisation, Belastbarkeit und Kommunikationsfähigkeit sollten Sie ebenfalls 

mitbringen. 

 
Wir bieten eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit in 

einem unbefristeten Arbeitsverhältnis in der Entgeltgruppe 9 (Erfahrungsstufe je nach 

persönlichen Voraussetzungen) auf der Grundlage des Tarifvertrags für den öffentlichen 

Dienst der Länder (TV-L), eine familienfreundliche Personalpolitik zur besseren 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie, die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen 

Dienstes. 

 

Die Stelle kann grundsätzlich in Voll- oder Teilzeit besetzt werden. Bei Teilzeitwünschen 

wird geprüft werden, ob im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten (insbesondere 
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Anforderungen des Arbeitsplatzes) der gewünschten Gestaltung der Teilzeit entsprochen 

werden kann. 

Im Rahmen der Regelungen des Landesgleichstellungsgesetzes ist Landesforsten 

besonders an der Bewerbung von Frauen interessiert. Bewerbungen schwerbehinderter 

Menschen werden bei vergleichbarer  Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Fragen können Sie gerne an  Frau Susanne Löhr-Böckmann, Telefon  06321/6799-214 

E-Mail: susanne.loehr-boeckmann@wald-rlp.de richten. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Mail bis 14.10.2018 an die nachfolgende Adresse  

bew.tvl@wald-rlp.de. Fragen bezüglich des Bewerbungsverfahrens können Sie ebenfalls 

an die Adresse bew.tvl@wald-rlp.de richten. 

 

Hinweis: Die unverschlüsselte Übermittlung von E-Mails ermöglicht Dritten evtl. einen 
unberechtigten Zugriff, die Übertragung von Informationen kann technisch bedingt nicht 
sicher gewährleistet werden. Mit der Teilnahme an der Stellenausschreibung stimmen Sie 
der unverschlüsselten Übermittlung an die benannte  E-Mailadresse zu. Diese Zustimmung 
kann jederzeit ohne Angaben von Gründen widerrufen werden.  
 
 
Information nach § 13 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) 
 
Im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung verarbeitet die Zentralstelle der Forstverwaltung 
Daten von Ihnen. Mit diesem Datenschutzhinweis möchte die Zentralstelle der 
Forstverwaltung Sie nachstehend gem. § 13 DSGVO über die Verarbeitung Ihrer Daten 
informieren: 
 

1. Name und Kontaktdaten des für die Verarbeitung der personenbezogenen Daten 
Verantwortlichen: Zentralstelle der Forstverwaltung, Le Quartier Hornbach 9, 67433 
Neustadt/Wstr. 

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten: Zentralstelle der Forstverwaltung, Herr 
Carsten Schmalfuss, Le Quartier Hornbach 9, 67433 Neustadt/Wstr. 

3. Zweck der Verarbeitung: Durchführung des Stellenausschreibungsverfahrens. 
4. Rechtsgrundlage: Art. 6 Abs. 1 Buchstabe b DSGVO 
5. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten: Die Daten werden nur für 

die Dauer des Bewerbungsverfahrens gespeichert. Ihre Daten werden nicht an 
Dritte weitergegeben. 
 

Sie haben folgende Rechte: 
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1. Ein Recht auf Auskunft der von der ZdF verarbeiteten personenbezogenen Daten. 
2. Das Recht auf Berichtigung, sofern die Angaben nicht zutreffend sind. 

Unvollständige Daten können vervollständigt werden.  
3. Ein Recht auf Löschung der personenbezogenen Daten. Dieser Anspruch hängt 

aber davon ab, ob die Daten noch zur Erfüllung der Aufgaben benötigt werden. 
4. Ein Recht auf Einschränkung der Verarbeitung der Daten. 
5. Das Recht der Verarbeitung der Daten zu widersprechen. 

 
Darüber hinaus haben Sie ein Beschwerderecht bei der zuständigen 
Datenschutzaufsichtsbehörde: 
 
Der Landesbeauftragte für den Datenschutz und die Informationsfreiheit Rheinland-Pfalz 
Prof. Dr. Dieter Kugelmann 
Hintere Bleiche 34 
55116 Mainz 
Tel.: 06131-208-2449 
Fax: 06131-208-2497 
E-Mail: poststelle@datenschutz.rlp.de 
 
Weitere Informationen zum Datenschutz stehen Ihnen auf unserer Homepage www.wald-
rlp.de - Rubrik Datenschutz – zur Verfügung. 
 
 
 
 

 


